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AVISO DE ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL DE SELECAO DE PSICOLOGO(A) SENIOR PARA
PRESTACAO DE SERVICOS NO FACes — CENTRO DE ATENDIMENTO PSICOLOGICO E FORMACAO
ESPECIALIZADA DA FACULDADE DE FILOSOFIA E CIENCIAS SOCIAIS DA UNIVERSIDADE CATOLICA
PORTUGUESA-BRAGA

Referéncia Interna: PR/APC/001/2023

1. Enquadramento

Por Despacho do Prd-Reitor da Universidade Catdlica Portuguesa-Campus de Braga, Prof. Doutor Jo3o Manuel
Duque, foi deliberado abrir concurso de sele¢do para um lugar a meio tempo de psicélogo sénior, com
formagdo na drea especifica de PSICOLOGIA DA EDUCACAO, para o exercicio de atividades de psicologia, a
serem desenvolvidas no FACes, integrado na FACULDADE DE FILOSOFIA E CIENCIAS SOCIAIS da Universidade
Catdlica Portuguesa, em Braga (UCP-Campus de Braga).

Esta contratagdo tem em vista o exercicio das seguintes fun¢des:

1. Delinear e implementar intervengdes centradas na sadde mental e bem-estar junto dos principais
publicos da institui¢do: estudantes, docentes, funcionarios n3o docentes;
Orientar / supervisionar colaboradores em processo de formacdo;

3. Organizar a avaliagdo continua da qualidade dos servicos prestados e elaborar um relatério anual
das atividades do FACes.

2. Local de trabalho
O local de trabalho situa-se nas instalagdes da Faculdade de Filosofia e Ciéncias Sociais da UCP-Campus de

Braga.

3. Remuneragdo
A remuneragdo base iliquida mensal a atribuir é 640,40€ (para prestagdo de servigo a meio tempo).

4, Requisitos gerais

Ao concurso podem ser opositores(as) candidatos(as) nacionais, titulares do grau de mestre em PSICOLOGIA
DA EDUCAGAO, com Licenciatura em PSICOLOGIA, e que cumpram os critérios da Ordem dos Psicélogos
Portugueses de PSICOLOGO SENIOR (cinco anos de experiéncia profissional), membros efetivos da Ordem, no
pleno gozo dos direitos que Ihe cabem a este titulo (cf. Regulamento de Estagios, Art. 192, ponto 3).

5. Requisitos especificos

a) Experiéncia profissional no trabalho com jovens adultos ou no contexto do Ensino Superior;
c) Relevancia da formag&o continua para o desempenho das funcdes;

b) Experiéncia de orientacdo de estégio curricular ou estdgio junior;

e) Capacidade de organizagdo, autonomia e gest3o de tempo;

d) Capacidade de comunicagdo, relacionamento interpessoal e trabalho em equipa;

f) Dominio de inglés escrito e falado.
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6. Critérios de Avaliagdo

Os critérios de avaliagdo, baseados nos requisitos identificados nos pontos 5 e 6, sd0 os seguintes:
i. Avaliagao curricular —50%
ii. Experiéncia prévia — 50%

O sistema de classificagdo final dos candidatos é expresso de 0 a 100. O valor é calculado atendendo, sempre,
que para cada item s6 serd considerada a atividade relevante para a area do concurso.

O processo de avaliagdo inclui uma entrevista aos candidatos que ficarem classificados nas primeiras trés
posicdes, e destina-se a clarificagdo de aspetos relacionados com o seu curriculo.

Aos candidatos que sejam entrevistados sera atribuida uma nova classificagio para além da indicada
inicialmente que vai basear-se na seguinte férmula:

Classificagdo final = 70% PC + 30% E

7. Composi¢ao do Juri

Em conformidade com o artigo 13.2 do RJEC o jiri do concurso tem a seguinte composigio:

Presidente do Juri: Prof. Doutor Paulo Dias

Outros membros: Membros da Comissdo de Coodenagdo Cientifica: Prof. Doutora Angela Azevedo, Prof.
Doutora Armanda Gongalves, Prof. Doutora Eleonora Costa e Prof. Doutora Silvia Lopes.

8. Deliberagado, forma de publicitagdo

O jari delibera através de votagdo nominal fundamentada de acordo com os critérios de selegdo adotados e
divulgados, ndo sendo permitidas abstengGes. Das reunides do juri s3o lavradas atas, que contém um resumo
do que nelas houver ocorrido, bem como os votos emitidos por cada um dos membros e respetiva
fundamentagdo. Ap6s conclusdo da aplicagdo dos critérios de selegdo, o juri procede a elaboragdo da lista
ordenada dos candidatos aprovados com a respetiva classificagdo. A deliberagdo final do juri é homologada
pelo dirigente maximo da instituicdo a quem compete também decidir da contratacgo.

A lista ordenada dos candidatos aprovados serd afixada nas instalages da Universidade Catdlica Portuguesa,
em Braga, sitas na Faculdade de Filosofia e Ciéncias Sociais, Praga da Faculdade, n.2 1, 4710-297 Braga, e
publicitada na pagina eletrénica https://ffcs.braga.ucp.pt, sendo os candidatos avisados por e-mail da
disponibilizagdo desta lista.

9. Audiéncia Prévia e prazo para a Decisdo Final
Apos notificagdo dos resultados, os candidatos tém 10 dias Gteis para se pronunciar. Nos 5 dias Uteis seguintes,
contados do termo do prazo para os candidatos se pronunciarem, sdo proferidas as decisdes finais do jari.

10. Formalizacdo das candidaturas
As candidaturas sdo submetidas por e-mail e enviadas para concursos.faces.braga@ucp.pt.
As candidaturas sdo apresentadas em lingua portuguesa.

Pagina 2 de 4



UNIVERSIDADE ORI

AT N ampus Camdes, raga
L/\] ()LI("I\ Telefone 253 206 103 — Fax 253 206 108
PORTUGUESA  secretaria.pro-reitoria.braga@ucp.pt — www.braga.ucp.pt
N 41°33'16.13" — W 8°25'8.58"

BRAGA

A candidatura é acompanhada dos seguintes documentos:
- Curriculum vitae, com a indicagdo clara da formagdo, experiéncia profissional e orientacdo, bem
como produgdo cientifica. O curriculum vitae deve ser acompanhado dos respetivos
comprovativos;

11. Prazo de candidatura
Os candidatos apresentam a sua candidatura nos termos mencionados no ponto anterior, do dia 11 de
dezembro de 2023 até ao dia 05 de janeiro de 2024 (até as 17 horas, hora de Lisboa).

Sdo excluidos da admissdo ao concurso os candidatos que formalizem incorretamente a sua candidatura ou
que ndo comprovem os requisitos exigidos no presente concurso. A ndo apresentacdo dos esclarecimentos,
informagdes ou documentos que sejam solicitados, no prazo de 5 dias Uteis, significa a desisténcia da
candidatura.

As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas nos termos da lei.

12. Politica Privacidade

A Universidade Catolica Portuguesa é a Responsével pelo Tratamento de Dados Pessoais nos termos do
Regulamento (UE) 2016/679 (Regulamento Geral sobre a Protecdo de Dados).

Os dados pessoais tratados no ambito deste concurso de recrutamento destinam-se a instrugdo do mesmo, e
serdo tratados pela Universidade Catélica Portuguesa com a finalidade de verificagdo do preenchimento, por
parte dos candidatos, dos pressupostos fixados na legislagdo aplicavel para a sua contratacdo. A oposigdo ao
tratamento dos dados por parte dos candidatos inviabilizara a admissdo da candidatura e, por conseguinte, a
andlise e avaliagdo da mesma.

Os dados pessoais do Titular, se tal for indispensavel para o cumprimento das obriga¢des da Universidade
Catolica Portuguesa, poderdo ser transmitidos a terceiros, a saber, as Entidades Financiadoras identificadas
no presente Edital.

O prazo de conservagdo dos dados correspondera ao prazo de cinco anos legalmente definido.

O Titular dos dados tem o direito de se opor a recolha e tratamento, de verificar, corrigir, eliminar e de limitar
a utilizagdo dos dados recolhidos. O exercicio destes direitos é excecionado quando os seus dados pessoais
sdo utilizados para salvaguarda do interesse plblico, nomeadamente em casos de detegdo e prevencdo de
crimes, ou quando 0s mesmos estdo sujeitos a sigilo profissional.

O Titular dos dados tem direito de acesso e portabilidade dos dados.

Direitos do Titular dos Dados Pessoais: https://www.ucp.pt/pt-pt/direitos-do-titular-dos-dados

Para o exercicio dos respetivos direitos, contactar a Universidade através do endereco de e-mail
compliance.rgpd@ucp.pt ou para a morada identificada no final do presente Edital em “Contactos para
esclarecimentos”. O Titular dos dados tem sempre o direito de contactar e dirigir uma reclamag3o a Comissdo
Nacional de Protecdo de Dados.
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13. Politica de ndo discriminag&o e de igualdade de acesso

A Universidade Catdlica Portuguesa promove, ativamente, uma politica de ndo discriminacgo e de igualdade
de acesso, pelo que nenhum candidato/a pode ser privilegiado/a, beneficiado/a, prejudicado/a ou privado/a
de qualquer direito ou isento/a de qualquer dever em razdo, nomeadamente, de ascendéncia, idade, género,
orientagdo sexual, estado civil, situagdo familiar, situagdo econémica, instrucdo, origem ou condigdo social,
patrimonio genético, capacidade de trabalho reduzida, deficiéncia, doenca crénica, nacionalidade, origem
étnica ou raga, territério de origem, lingua, religido, convicg&es politicas ou ideoldgicas e filiagdo sindical.

14. Notas finais

O presente concurso destina-se, exclusivamente, ao preenchimento da vaga indicada, podendo ser feito cessar
até a homologacgdo da lista de ordenacdo final dos candidatos e caduca com a respetiva ocupagao do posto de
trabalho em oferta.

Com o(a) candidato(a) selecionado(a) serd celebrado contrato a termo incerto com inicio previsto no 01 de
fevereiro de 2024.

15. Contactos para esclarecimentos:
Universidade Catdlica Portuguesa
Faculdade de Filosofia e Ciéncias Sociais
A/C Armanda Gongalves

Praga da Faculdade, n.2 1

4710-297 BRAGA

Direcdo de Recursos Humanos
Telefone: 253 206 100

(Prof. Doutor Jodo Manuel Duque)
Pré-Reitor
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