A R S PN i

DESPACHO NR/R/0139/2015

ASSUNTOQO: Regulamento de concursos de recrutamento de professores
associados e catedriticos da Universidade Catolica Portuguesa

Aprovo o anexo “Regulamento de concursos de recrutamento de protessores
associados ¢ catedraticos da Universidade Catolica Portuguesa”™. que entra em
vigor na presente data.

Lisboa, 5 de FFevereiro de 2015
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Regulamento de concursos de recrutamento de professores associados e catedraticos
da Universidade Catolica Portuguesa

Artigo 1.°
ceime aplicave
{Regim licavel

I, Os concursos de recrutamento  de professores  associados ¢ catedraticos da
Universidade Catolica Portuguesa regem-se pelos Estatutos da Universidade Catélica
Portuguesa, pelo Estatuto da Carreira Docente da Universidade Catolica Portuguesa, pelo
presente Regulamento, nos termos do artigo 23.° do Estatuto da Carreira Docente.

2. Cada unidade de ensino pode aprovar um Regulamento proprio. no qual podem ser
mmpostos requisitos adicionais de apresentagdo a concurso e ser previstos (rAmites
procedimentais adicionais.

Artigeo 2.°
(Finalidade dos concursos)
Os concursos de recrutamento de professores assoctados e catedraticos destinam-se a
avaliar o mérito da obra cientifica dos candidatos, a sua capacidade pedagdgica ¢ de

investigagdo ¢ o seu desempenho noutras atividades relevantes para a missdo da
instituigdo de ensino superior.

Artigo 3.7
(Opositores a coneurso)

I Aos concursos de recrutamento de professores associados podem apresentar-se 0s
titulares do grau de doutor ha mais de ¢cinco anos.

2. Aos concursos de recrutamento de professores catedraticos podem apresentar-se 0s
titulares do grau de doutor ha mais de cinco anos igualmente detentores do titulo de
agregado.
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Artigo 4.°
{Abcertura de concurso)

A abertura de concurso ¢ determinada pelo Reitor. mediante proposta da unidade de
enstno a que diz respeito. que contem as seauintes indicagdes:

a) Categoria de professor para que ¢ uberto o concurso:
b) Numero de contratagdes pretendidas:
¢) Area ou areas disciplinares para que ¢ aberto o concurso;

d) Composigio do jori.

Artigo 5.7
(Composicao do jari)
[. O jart do concurso ¢ constituido pelo Reitor, que preside. e por vogals, em nimero ndo
mlerior a ¢inco. nem superior a nove. pertencentes & drea ou dreas disciplinares para que
for aberto o coneurso,
2 O vogals podem ser:
a) Professores catedraticos de instituicdes de ensino superior nacionais ou estrangeiras;

by Especialistas de reconhecido mérito. tendo em consideragdo a sua qualifica¢do
académica e a sua especial competéneia na area em que ¢ aberto o concurso.

30 jdrt ¢ matoritariamente constituido por elementos externos a Universidade Catolica

Portuguesa.

Artigo 6.”
(Prazo ¢ publicitagio do concurso)
O concurso ¢ aberto pelo prazo de winta dias, mediante publicagio do respetivo edital de

abertura, em lugar visivel, nas instalagoes da unidade de ensino, sem prejuizo das demais
formas de ditusdo ¢ publicacdo que se tenham por adequadas.
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Artigo 7."

(Requisitos do edital de abertura)
O edital de abertura de concurso contém obrigatoriamente as seguintes indicagdes:
a) Cateporia de professor para que ¢ aberto o concurso;
b) Numero de contratagdes pretendidas:
¢) Area ou dreas disciplinares para que ¢ aberto o coneurso;
$) Prazo para apresentagdo de candidaturas:
¢) Requisitos de candidatura:
) Documentos que devem instruir a candidatura:
2} Prazos a observar ao longo do concurso:
h) Composi¢do do jar:

b Critgrios de selegio ¢ sertagao. com indicacio da ponderagdo a considerar para cada
un.

2. 0 cdital ¢ adotado pela Reitoria. sob proposta da Dire¢do da unidade de ensino,
claborada em conformidade com normas aprovadas pela unidade de ensino, que
estubelecenm os requisitos de qualificagdo clentifica ¢ pedagogica de que depende a
possibilidade de apresentugio dos candidatos a concurso. designadamente no que respeita
aos nivels de producio ¢ impacto cientitico. ¢ os critérios a observar na selegdo e seriagdo
dos candidatos.

Artigo 8."
(Requisitos dos requerimentos de admissiio)

Os requerimentos de admissio o concurso devem ser instruidos com os seguintes
clementos:

ai Documentos comprovativos da titularidade dos requisitos exigidos no artigo 3.° para
SerOposItor ao coneurso:
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0) Documentos comprovativos do preenchimento das demais condigdes e requisitos
fixados no edital de abertura de concurso:

¢) Curriculo contendo todas as informagoes pertinentes para a avaliagdo da candidatura,
com indicagdo das obras ¢ trabalhos cfetuados ¢ publicados, bem como das atividades
académicus ¢ pedagogicas desenvolvidus, tendo em consideragio os critérios de selecio e
seriagdo constantes do edital de abertura de concurso:

d) Declaragdo de identificaglio com a natureza ¢ os fins especificos da Universidade
Catolica Portuguesa.

Artigo 9.°
(Admissio a concurso)

[. Decorrido o prazo de abertura de concurso. o Reitor profere despacho liminar de
admissio dos candidatos. sendo excluidos aqueles que ndo preencham os requisitos
exigidos no artigo 3. para serem opositores 4o Concurso ou cujo requerimento nao
preencha os requisitos formais do artigo 8%

2. A\ lista dos candidatos admitidos a concurso ¢ publicitada pelas formas utilizadas para a
publicitagdo do edital de abertura de concurso.

3. As decisdes de ndo admissdio sio notificadas aos candidatos, que delas podem reclamar
para o Rettor. pelo prazo de dez dias, sendo as reclamagdes decididas no prazo maximo
de 30 dias.

Artigo 10.°
(Junc¢iao de documentos)

1. Os candidatos admitidos a concurso dispdem do prazo de 30 dias, contado da data da
publicitagdo da respetiva lista, para juntar ao seu processo de candidatura um exemplar
ou fotocopia de cada um dos trabalhos que constam do seu curriculion vitae ¢ um plano
de desenvolvimento de carreira que inclua o projeto cientifico ¢ pedagdgico que se
propdem desenvolver na Universidade.

2. Os candidatos admitidos a concurso para professor associado devem ainda. dentro do
mesmo prazo. juntar um relatorio que inclua o programa, os contetdos e os métodos de
ensino teorico ¢ pratico das matérias da disciplina ou de uma das disciplinas da area a que
Fespeiia O Coneurso.
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Artigo 11
(Regras de funcionamento do jari)

L. O jari ¢ presidido pelo Reitor, a quem compete convocar e conduzir as reunides.
2.0 quri 6 pode deliberar com a presenca da maioria dos seus vogais ¢ desde que a
maloria dos vogals presentes seja externa @ Universidade Catolica Portuguesa.

3.0 juri delibera mediante votagdo nominal. ndo sendo permitidas abstengdes.

4. O presidente do juri tem voto de qualidade ¢ s6 vola em caso de empate ou quando seja
professor ou investigador da darea ou drcas disciplinares para que o concurso foi aberto.

SOAs reunides de natureza preparatoria podem ser realizadas por teleconferéncia.

0. Quando o considere necessarios o jurt pode solicitar aos candidatos a entrega de
documentagdo complementar. relactonada com o curriculo apresentado. ou promover a
realizagdo de audigdes pablicas. em igualdade de circunstancias para todos os candidatos.

7. Das reunides de jari sdo lavradas atas contendo. designadamente. um resumo do que
nelas tenha ocorrido. bem como os votos emitidos por cada um dos seus membros e
respetiva fundamentagdo.

Artigo 12.°
(Admissiio em mérito absoluto ¢ ordenagio dos candidatos)

IO qurt procede a admissao em mérito absoluto dos candidatos, que depende da posse de
curricudo global gue o jart considere. Tundamentadamente, revestir mérito  cientifico,
capacidade de investigagdo ¢ valor du atividade pedagogica desenvolvida, compativeis
com a arca disciplinar em que for aberto o concurso, ¢ adequados a respetiva categoria
docente.

2. Subsequentemente. o Jurl procede @ graduagdo em mérito relativo dos candidatos
admitidos em mérito absoluto, mediante votagio nominal. fundamentada nos critérios de
selecdo e seriagido adotados ¢ divulgados. ndo sendo permitidas abstengoes.

30 Para o eteito do disposto no numero anterior, cada membro do jurt ordena os
candidatos por ordem decrescente do mérito. sendo com base na sua lista ordenada dos
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candidatos que participa na volaglo para o 1.° lugar, depois para o 2.° lugar, e assim
sucessiva- mente, até a ordenagdo de todos os candidatos aprovados em mérito absoluto.

4. Concluida a aplicagdo dos métodos de selegdo, o juri procede a elaboragdo do projeto
de lista unitaria de ordenacao dos candidatos.

Artigo 13.°
(Audiéncia dos interessados e deliberagio final do juri)

IO projeto de lista de ordenagiio. com a respetiva tundamentagdo, incluindo quanto &
ndo inclusiio nela dos candidatos ndo admitidos em mérito absoluto, ¢ notificado aos
candidatos para audiéncia escrita, pelo prazo de 10 dias, sendo. na sequéncia disso, a lista
de ordenagdo adotada pelo jart no prazo maximo de 30 dias.

2. A deliberagdo final do juri. a proferir no prazo maximo de 150 dias, contado desde a

data da publicagdio do despacho da sua nomeagao, ¢ lavrada em ata. com indicag¢iio dos
votos individualmente expressos ¢ dos respetivos fundamentos.

Artigo 14.°
(Despacho de homologagio)
A deliberacdo final, juntamente com as atas das reunioes de juric ¢ enviada ao Reltor, no

prazo de otto dias, para que este profira despacho de homologagido da lista de ordenagdo e
a mande publicar,




