REGULAMENTO DOS CURSOS DE MESTRADO EM PSICOLOGIA

Cap. | - DISPOSICOES GERAIS

Artigo 12
Natureza e ambito de aplicagao
1.1. O presente regulamento da cumprimento ao estabelecido no n.2 1 do artigo 32.2 do
Regulamento Geral dos Mestrados da Faculdade de Filosofia e Ciéncias Sociais (doravante
referida como Faculdade) e aplica-se aos cursos de Mestrado de Psicologia lecionados na

Faculdade.

Artigo 22
Objetivos e organizagao dos ciclos de estudos

2.1. De acordo com os principios do Processo de Bolonha e do Diploma Europeu de
Psicologia (Europsy), os mestrados em Psicologia sdo uma formagdo profissionalizante para
licenciados em Psicologia, ou Ciéncias Psicoldgicas, que possibilita o desenvolvimento de
competéncias profissionais e de investigacdo aplicada numa area de especializagdo.

2.1.1. Os mestrados da Faculdade permitem aos estudantes, para além de uma
formacdo académica de exceléncia, uma formacgado aprofundada no que concerne a dimensdo
humana, pessoal e social, nomeadamente em termos de ética e deontologia, conforme os
principios humanistas da UCP.

2.1.2. Considerando as especificidades referidas anteriormente, os mestrandos
beneficiam de um acompanhamento personalizado e constante por parte dos professores da
institui¢ao.

2.2. O ciclo de estudos conducente ao grau de mestre integra um conjunto organizado
de unidades curriculares, a que corresponde um total de 120 ECTS, decorrente de dois
semestres de natureza curricular e dois semestres para a realizacdo do estagio e dissertacao.

2.3. Em termos de calendario letivo, regime de frequéncia e avaliacdo, os mestrados em

Psicologia seguem os termos previstos no Regulamento Geral da Faculdade.

Artigo 3¢
Coordenacgao
3.1. O mestrado é objeto de direcdo e gestdo proprias, através de uma Comissdo
Coordenadora, presidida pelo Coordenador de Mestrado, e tendo por vogais dois docentes do

curso.



3.2. Cabe as Comissdes de Coordenacdo de Mestrado:

a)
b)

c)

d)

f)

g)

h)

j)

Garantir a qualidade cientifica e pedagdgica do ciclo de estudos;

Organizar o processo de eleicdo dos membros da Comissdo Pedagdgica;

Propor instituicdes de estagio e protocolos de colaboragdo interinstitucionais ao
Diretor da Faculdade;

Garantir as relacfes interinstitucionais necessarias a ativacdo e manutencédo dos
locais de estagio;

Disponibilizar aos estudantes a listagem de temas de dissertacdo e locais de
estagio e promover a sua distribuicdo;

Garantir a qualidade do acompanhamento do estagio e dissertacdo, de acordo
com os parametros definidos pelo presente regulamento;

Decidir sobre a suspensdo ou cessacdo do estagio, com fundamento em falta grave
do estagidrio, sem prejuizo de participacdo superior para efeitos de eventual
responsabilidade disciplinar, ouvidos o estudante, o orientador e o supervisor;
Decidir sobre a suspensdo ou cessacdo de protocolos de colaboracao
institucionais, com fundamento no incumprimento dos artigos 9.3 e 9.4;

Propor ao Conselho Cientifico a constituicdo de juris para provas publicas, apds
reunido e redacao da respetiva ata;

Propor a distribuicdo de servico docente para o ano letivo aos 6rgdos da

Faculdade.

Cap. Il - ESTAGIO
Artigo 42

Objetivos

Para a obtencdo do grau de Mestre em Psicologia, no dmbito da unidade curricular

Estagio (32 e 42 semestres), o estudante deve realizar um estagio curricular, supervisionado,

cujo relatério é objeto de defesa publica. Constituem objetivos gerais do estagio curricular do

Mestrado de Psicologia, nas suas vdrias vertentes, proporcionar a aplicacdo das diferentes

abordagens tedricas aos diversos contextos de pratica psicoldgica e promover o contacto e a

aprendizagem de boas praticas, de forma a desenvolver competéncias profissionais adequadas

e autonomas. O estagio terd lugar nas instituicdes constituidas local de estagio, com

orientadores idéneos e com elevada competéncia profissional no ambito da Psicologia, de

acordo com o protocolo de colaboracgao estabelecido.

Artigo 52



Pré-requisitos
Poderdo inscrever-se no estagio curricular os estudantes que tenham tido aprovacao

em todas as unidades curriculares do 12 ano do 2¢ ciclo.

Artigo 62
Critérios de selecdo e colocagao dos estagiarios
A selecdo e colocacdo dos estudantes nos locais de estagio sdo feitas pela Comissdo de
Coordenacao de Mestrado, a partir da seriacdo dos estudantes, considerando as

especificidades dos locais de estagio.

Artigo 72
Admissdo ao relatdrio de estagio

7.1. O pedido de admissdo ao Relatério de Estagio deve ser formalizado até 60 dias
apos o inicio do estagio, através da apresentacdo dos seguintes documentos:

a) Requerimento de admissdo ao Relatdrio de Estagio dirigido ao Diretor da Faculdade;

b) 1 exemplar do projeto de Relatdrio de Estagio, caraterizando a instituicdo e o papel
do psicdlogo na mesma, e apresentando o levantamento de necessidades e um plano de
atividades teoricamente sustentado, com a respetiva calendarizagao;

c) Declaragdo de aceitagdo passada pelo orientador.

7.2. O Projeto de Relatdrio de Estagio e o respetivo orientador (ou orientadores)
deverdo ser aprovados pelo Conselho Cientifico até 30 dias apds a apresentagdo da

candidatura.

Artigo 82
Duragao
8.1. Os estudantes deverao realizar o estagio ao longo do ano letivo, num periodo de
contacto minimo de 450 horas e a um maximo de 500 horas.
8.2. A distribuicdo destas horas sera feita considerando as dindamicas da instituicdo,
assim como os objetivos e propostas de atividades do respetivo mestrado.
8.3. As suspensdes da atividade pratica no local de estagio em altura de férias

escolares sdo acordadas entre o estagiario, o orientador e o supervisor de estagio.

Artigo 92

Orientacao



9.1. O estagiario devera ter um orientador na instituicdo de acolhimento e um
supervisor na Faculdade.

9.2. O supervisor devera:

a) Ter encontros semanais em grupo no ambito do apoio tutorial, com uma duragdo de
encontro semanal direto de meia hora por estudante;

b) Estes encontros sdo de carater obrigatorio para efeitos de avaliacdo e validacdo da
pratica profissional supervisionada. Para o efeito, sera distribuida, em cada encontro, uma
folha de presencas, que serd guardada pelo docente supervisor; (a alinea ndo aparece
coerentemente na sequéncia de “O supervisor devera:”; seria preferivel inclui-la dentro da
mesma alinea a), como desenvolvimento detalhado do tema “encontro semanal)

c) Proceder e manter registo da avaliacdo continua do estagidrio, de acordo com os
seguintes parametros: participacdo nas reunides de supervisdo; integracdo tedrico-pratica;
iniciativa e capacidade de comunicar de forma organizada e sistematizada; capacidade de
pesquisa bibliografica, de avaliar o contexto e de implementar e avaliar projetos concretos a
aplicar na area especifica de estagio;

d) Reunir periodicamente com o orientador de estagio, num minimo de duas e num
maximo de quatro reunides, consoante o nimero total de horas de estagio;

e) Entregar, no final do periodo de estagio, um processo de acompanhamento do
estudante (com as presencas e avaliagdes do orientador e da supervisdo) a Comissdo de
Coordenacao do Mestrado.

9.3. O orientador devera ser um psicélogo em exercicio de funges na instituicdo de
estagio, considerados os critérios da grelha de avaliacdo dos orientadores cooperantes. Os
casos excecionais serdo avaliados pela Comissao de Coordenac¢ao do Mestrado.

9.4. O orientador da instituicdo devera:

a) Assegurar ao estagiario as condicGes para atividades de observacao;

b) Facultar ao estagidrio meios para a realizacdo das suas atividades de
intervencdo/formacéo;

c) Acompanhar todas as atividades do estagiario, criando condi¢bes para uma
autonomia progressiva;

d) Contactar o supervisor sempre que julgue necessario;

e) Colaborar na avaliacdo do estagiario de acordo com uma grelha fornecida pelo
supervisor.

9.5. O estagiario devera:



a) Respeitar os principios identitarios da UCP, todos os deveres inscritos nos seus
Estatutos e regulamentos especificos, assim como o cédigo Etico e Deontolégico da Ordem dos
Psicélogos;

b) Ser rigoroso no cumprimento das normas que regem a frequéncia das actividades
de supervisdo, cumprimento do hordrio na instituicdo de estagio, assim como na execucdo das
tarefas previstas, evitando qualquer conduta imprépria ou fraudulenta;

c) Manter o supervisor informado das atividades e diligéncias relativas ao estagio,
assim como da dissertacao;

d) Pela violacdo dos seus deveres, legal, estatutaria ou regulamentarmente fixados, os
estudantes incorrem nas san¢Ges previstas no n.2 4 do artigo 59.2 dos Estatutos da UCP;

e) Em qualquer das situacbes disciplinares previstas, o estudante terd direito a ser
ouvido antes da formaliza¢do da sancao;

e) Das decisGes ou delibera¢des de aplicagdo das sangdes previstas nas alineas b), c), d)
e e) do n.2 4 do artigo 59.2 cabera recurso, com efeitos suspensivos, para o drgdo superior
competente.

Artigo 102
Avaliagao

10.1. A avaliacdo dos estagidrios devera ser da competéncia do supervisor.

10.2. A avaliacdo do estagiario devera ser ponderada segundo os seguintes critérios:

a) Nota do orientador (segundo grelha): equivale a 30% da nota final de estagio
curricular;

b) Avaliagdo continua do supervisor ao longo do ano: equivale a 30% da nota final de
estagio curricular;

c) Relatério de estagio e prova publica: equivale a 40% da nota de estdgio curricular;

d) O estagiario devera ter aprovacdo nas alineas a) b) e c).

10.3. Os parametros para a grelha (ver anexo |) de avaliagdo a fornecer pelos
supervisores (com conhecimento dos estagiarios no inicio do estagio) sdo:

a) Relacdo com o orientador de estagio;

b) Integracdo na instituicdo de estagio;

c) Relagdo com outros profissionais;

d) Relagdo com os alvos de intervencdo;

e) Cumprimento de regras de trabalho estabelecidas: assiduidade e pontualidade;

f) Rigor tedrico-conceptual e intencionalidade na intervencao;

g) Andlise cientifica fundamentada;

h) Motivacdo e envolvimento;



i) Autonomia e iniciativa responsaveis;
j) Criatividade, isto é, capacidade de propor novas atividades e metodologias
adequadas a cada contexto;

I) Cumprimento do cddigo ético e deontoldgico.

Artigo 112
Relatério de estagio

11.1. O objetivo do relatdrio de estagio é refletir o nivel de aprendizagens conceptuais
e metodoldgicas e o nivel de compreensdo da experiéncia no contexto de estagio.

11.2. O relatério de estagio devera caracterizar o local de estagio e efetuar uma
descricdo sumaria das atividades ai desempenhadas, assim como uma reflexdo sobre as
mesmas.

11.3. Pretende-se que o relatdrio evidencie a progressdo do estudante, tendo em
conta os objetivos estabelecidos para o estagio.

11.4. Salvaguardando as especificidades dos diferentes percursos de formacao, a
organizacdo do relatdrio de estagio deve contemplar os seguintes aspetos:

a) Caraterizacdo breve do contexto institucional/ organizacional de estagio e dos
servigcos de psicologia em causa - onde se faz uma caraterizacdo sumaria da instituicdo e dos
seus objetivos, organigrama, papel do profissional de Psicologia, tipologia de acdes
desenvolvidas, popula¢des-alvo, e o levantamento das necessidades da intervencdao do
psicologo, etc.;

b) Caraterizacdo da observagdo/ intervencdo - onde se faz uma referéncia a
observacdo de casos e/ou a observacdo de situacBes ou iniciativas no local de estagio, para
além da planificacdo, execucdo e avaliacdo das atividades de casos individuais e/ou
intervenc¢do em grupo, assim como também a planificacdo, execucdo e avaliacdo de eventuais
acoes de formacdo/intervencdo junto dos agentes do local de estagio ou da instituicdo,
fundamentando-as com os modelos tedricos adotados;

c) Discussdo e analise de, pelo menos, um caso pratico (avaliacdo e intervencdo) da
respetiva area;

d) Conclusdo - onde se faz uma reflexdo pessoal sobre os diversos ambitos da
experiéncia de estagio, normalmente os seus aspetos negativos e positivos, as expectativas,
concretizadas ou ndo, os pontos fortes e fracos da formacdo e vivéncia durante o estagio,
aludindo ao seu crescimento pessoal como futuro psicélogo;

e) Anexos — outros elementos considerados indispensaveis a ilustracdo do trabalho.



11.5. O relatério de estagio deverda ter no minimo 10.000 e no maximo 15.000
palavras, excluindo as referéncias, a folha de rosto, resumo e anexos, sendo estruturado de
acordo com a especificidade de cada estagio.

11.6. A redacdo do relatdrio deve seguir as regras do ultimo manual da APA (American
Psychological Association).

11.7. A formatacdo do relatério deverda seguir obrigatoriamente as seguintes
indicacdes: tipo de letra Times New Roman, tamanho 12; espacamento 1,5 cm; margens de 2,5
cm.

11.8. Salvo nos casos previstos na legislacdo, o prazo limite para a entrega do relatério

coincide com o final dos 12 meses de matricula no 22 ano do 22 Ciclo.

Cap. lll - DISSERTACAO

Artigo 122

Objetivos
Para a obtencdo do grau de Mestre em Psicologia, o estudante, no ambito da unidade
curricular Dissertacdo (32 e 42 semestres), deve realizar um trabalho de investigacdo original
gue sera alvo de defesa publica. A elaboracdo da dissertacdo tem como objetivo propiciar o
contacto direto do estudante com a investigacdo em Psicologia, comprovando assim um nivel
aprofundado de conhecimentos numa area cientifica especifica e a capacidade para a pratica
da investigacdo. Esta pode ser realizada nos dominios da Psicologia de acordo com as areas de

investigacao na Faculdade.

Artigo 132
Pré-requisitos
Para a inscricdo na unidade curricular Dissertacdo, o estudante devera ter obtido a

aprovacdo no 19 ciclo e no nucleo de unidades curriculares obrigatérias do 22 ciclo.

Artigo 142
Critérios de selegcao
A selecdo e colocagdo dos estudantes nos diferentes grupos de investigacao sao feitas
pela Comissdao de Coordenacdo de Mestrado, de acordo com a seriacao das classificacdes

publicada pelos servicos escolares da Faculdade.

Artigo 152

Admissdo a dissertacdo



15.1. O pedido de admissdo a preparacdo da Dissertacdo deve ser formalizado até 60
dias apds o inicio do estagio, através da apresentacdo dos seguintes documentos:

a) Requerimento de admissdo dirigido ao Diretor da Faculdade mencionando o tema
da Dissertacao;

b) 1 exemplar do projeto de Dissertagao;

c) Declaragdo de aceitagdo passada pelo orientador;

15.2. O tema da dissertacdo e o respetivo orientador ou orientadores deverao ser

aprovados pelo Conselho Cientifico até 30 dias apds a apresentac¢do da candidatura.

Artigo 162
Orientagao da dissertacao

16.1. A preparacao da dissertacdo deve ser orientada por um professor ou
investigador doutorado da Faculdade, aprovado pelo Conselho Cientifico.

16.2. A preparacao da dissertacdo pode ainda ser orientada por professores e
investigadores de outros estabelecimentos de ensino superior, bem como especialistas na
area da Dissertacdo, reconhecidos como iddneos pelo Conselho Cientifico.

16.3. Em casos devidamente justificados, a orientacdo pode ser assegurada em regime

de coorientacao.

Artigo 172
Elaboragao da dissertagao

17.1. A Dissertacdo deverd ser um trabalho de investigacdo original, de natureza
empirica, revelando competéncias metodoldgicas adequadas.

17.2. A versdo final escrita da Dissertacdo devera ter entre 6.000 e 8.000 palavras,
excluindo as referéncias, a folha de rosto, resumo e anexos, e um formato de artigo cientifico
publicavel numa revista com revisdo interpares.

17.3. A Dissertacdo pode ser impressa ou policopiada, devendo constar na capa, folha
de anterrosto e frontispicio (ndo diz o que deve constar na capa, na folha de anterrosto e
frontispicio...), dispostos de acordo com o modelo a fornecer pelos Servicos.

17.4. O conteldo deve estar organizado de acordo com as regras de escrita cientifica,
tomando como referéncia as regras definidas no mais recente manual da APA (American
Psychological Association).

17.5. A formatacdo da Dissertacdo deverda seguir obrigatoriamente as seguintes
indicacdes: tipo de letra Times New Roman, tamanho 12; espacamento 1,5 cm; margens de

2,5cm.



17.6. O resumo da Dissertagdo devera ser escrito em duas linguas: Portugués e Inglés,
com a dimensdo maxima de 200 palavras.
17.7. Salvo nos casos previstos na legislacdo, o prazo limite para a entrega da

Dissertacdo coincide com o final dos 12 meses de matricula no 22 ano do 2@ Ciclo.

Cap. IV - PROVAS PUBLICAS
Artigo 182
Requerimento de provas publicas

18. O requerimento para a realizacdo de provas de defesa publica da Disserta¢do e do
Relatério de Estagio, dirigido ao Diretor da Faculdade devera ser acompanhado de:

a) 6 exemplares da Dissertagdo e do Relatdrio de Estagio;

b) 5 exemplares do curriculum vitae, de acordo com o modelo europass;

d) 4 exemplares da Dissertacdo e do Relatério de Estagio em formato digital;

e) Pareceres do(s) orientador(es);

f) Declaragdo emitida pelos servigos escolares da Faculdade, comprovativa da
aprovacdao nas unidades curriculares do curso de especializacdo, onde constem as

classificacOes obtidas.

Artigo 192
Constituicdo do Juri

19.1. O juri para apreciacdo dos trabalhos é nomeado pelo Reitor da Universidade
Catodlica Portuguesa, sob proposta do Conselho Cientifico da Faculdade e sera constituido, de
acordo com o Art. 222 do D.L. n.2 115/13 de 7 de agosto, por:

a) O Diretor da Faculdade, que preside;

b) Dois professores, ou investigadores, Doutorados ou especialistas na area cientifica
especifica do ciclo de estudos;

c) O orientador da dissertagdo e o supervisor do estagio e do respetivo relatério;

d) O juri pode integrar até mais dois professores da Faculdade, ndo podendo exceder
cinco elementos;

19.2. O Diretor da Faculdade podera ser substituido pelo membro do juri mais
qualificado ou mais antigo pertencente a Faculdade, desde que ndo seja o supervisor de
estagio.

19.3. Sempre que exista mais do que um Orientador da Disserta¢do ou Supervisor de

Estagio, apenas um pode integrar o juri.



19.4. O despacho de nomeacdo deve ser comunicado por escrito ao candidato, no

prazo de cinco dias, sendo ainda afixado em local publico da Faculdade.

Artigo 202
Tramitag¢ao do processo
20.1. O juri profere um despacho liminar, no prazo de 30 dias a contar da data do
despacho que o nomeou, a aceitar a dissertacdo e o relatério de estagio ou a recomendar
fundamentadamente ao candidato a sua reformulacao.
20.2. Verificada a situacdo a que se refere a parte final do nimero anterior, o
candidato dispGe de um prazo de 90 dias, improrrogavel, para optar por:
a) Proceder a reformulagdo dos trabalhos;
b) Declarar que pretende manter o texto apresentado.
20.3. Esgotado o prazo referido no nimero anterior, e ndo se verificando nenhuma das
hipdteses ai previstas, considera-se ter havido desisténcia do candidato.
20.4. Recebido o texto reformulado, ou feita a declaracdo referida na alinea b) do n.2
21.2, proceder-se-4, no prazo de 15 dias, a marcacdo da data da prova, a ter lugar no prazo de

60 dias.

Artigo 202
Regras das provas publicas

21.1. A apresentacdo publica da Dissertacdo e do Relatério de Estagio tera lugar no
prazo maximo de sessenta dias a contar:

a) Do despacho emitido pelo juri, de aceitacdo da Dissertacdo e do Relatdrio de
Estagio;

b) Da data de entrega da Dissertacdo e do Relatério de Estagio reformulado ou de
declaracdo de que se prescinde da reformulagao;

21.2. A discussdo da Dissertacdo e do Relatdrio de Estagio sé pode ter lugar com a
presenca de um minimo de trés membros do juri.

21.3. A discussdo de cada uma das tarefas ndao pode exceder sessenta minutos e nela
podem intervir todos os membros do juri.

21.4. Deve ser proporcionado ao candidato tempo idéntico ao utilizado pelos membros

do juri.

Artigo 222

Deliberagao do juri



22.1. Concluidas as provas referida no artigo anterior, o juri relne para a apreciacéo,
através da votacdo nominal fundamentada, de acordo com os critérios apresentados no anexo
Il e lll, ndo sendo permitidas abstencdes.

22.2. O resultado final da prova sera expresso pelas férmulas:

a) Recusado (classificacdo inferior a 10 valores);

b) Aprovado (classificagdo superior ou igual a 10 valores).

22.3. Aos candidatos aprovados serd atribuida uma das seguintes classificacGes, de
acordo com o Decreto-Lei n2 42/2005, de 22 de fevereiro:

a) Suficiente - (classificagcdo de 10 a 13 valores);

b) Bom - (classificacdo de 14 e 15 valores);

¢) Muito Bom - (classificacdo de 16 e 17 valores);

d) Excelente - (classificacdo de 18 a 20 valores).

22.4. Em caso de empate, o presidente do juri dispGe de voto de qualidade.

22.5. Da prova e das reunides do juri é lavrada ata, da qual constardo
obrigatoriamente os votos emitidos por cada um dos seus membros e respetiva
fundamentacao.

22.9. Da deliberacdo do juri ndo haverd recurso, exceto se fundamentada na

pretericao de formalidades legais.

Artigo 232
DisposigGes transitdrias

23.1. O presente regulamento podera ser revisto anualmente, no inicio de cada ano
letivo.

23.2. Os casos omissos ou ndo contemplados no presente Regulamento serdo
resolvidos com base na legislacdo aplicavel, ou pelos 6rgdos competentes da Faculdade de
Filosofia e Ciéncias Sociais.

23.3. O presente regulamento entra em vigor apos a sua aprovacdo pelo Conselho

Cientifico da Faculdade de Filosofia e Ciéncias Sociais da Universidade Catélica de Braga.



